
 ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ

Έγκριση σύστασης του κοινωφελούς ιδρύματος 

με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΤΟΥ ΕΛ-

ΛΗΝΙΚΟY ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΣΤΕΦΑΝΟ-

ΠΟΥΛΟΥ» και κύρωση του Oργανισμού αυτού.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις: α) της παρ. 1 του άρθρου 50, της 

παρ. 1 του άρθρου 51 και της παρ. 1 του άρθρου 52 του 
ν. 4182/2013 «Κώδικας κοινωφελών περιουσιών, σχολα-
ζουσών κληρονομιών και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 185), όπως 
ισχύει και β) τω άρθρων 108 και 110 του Αστικού Κώδικα.

2. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονο-
μικών» (Α΄ 181).

3. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών / Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (Α΄ 123).

4. Το π.δ. 83/2019 «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυ-
βέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυ-
πουργών» (Α΄ 121), όπως αυτό διορθώθηκε και ισχύει 
(Α΄ 126).

5. Την υπό στοιχεία Υ2/2019 απόφαση του Πρωθυ-
πουργού «Σύσταση θέσεων Αναπληρωτή Υπουργού και 
Υφυπουργών» (Β΄ 2901).

6. Την υπ’ αρ. 339/18.7.2019 κοινή απόφαση του Πρω-
θυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Οικονομικών, Απόστο-
λο Βεσυρόπουλο» (Β΄ 3051).

7. Tην υπ’ αρ. 10.224/30.9.2019 πράξη του συμβολαι-
ογράφου Κρωπίας, Κωνσταντίνου Δημητρίου Βλαχάκη, 
με την οποία η Αλεξάνδρα Στεφανοπούλου του Ιωάννη 
σύστησε κοινωφελές ίδρυμα με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ 
ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 
ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΥ».

Με πρόταση της Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητι-
σμού και του Υφυπουργού Οικονομικών, αποφασίζουμε:

Άρθρο μόνο
1. Εγκρίνουμε τη σύσταση του κοινωφελούς ιδρύματος 

με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΥ», η οποία 

έγινε από την Αλεξάνδρα Στεφανοπούλου του Ιωάννη 
με την υπ’ αρ. 10.224/30.9.2019 πράξη του συμβολαιο-
γράφου Κρωπίας Κωνσταντίνου Δημητρίου Βλαχάκη.

Το ίδρυμα τούτο, αποτελεί νομικό πρόσωπο ιδιωτι-
κού δικαίου, υπάγεται στην εποπτεία και τον έλεγχο των 
Υπουργών Οικονομικών και Πολιτισμού και Αθλητισμού 
και διέπεται από τις διατάξεις της συστατικής του πρά-
ξης, του Οργανισμού του, του ν. 4182/2013, όπως ισχύει 
και των διαταγμάτων που εκδόθηκαν ή θα εκδοθούν σε 
εκτέλεσή του.

2. Κυρώνουμε τον Οργανισμό διοίκησης και διαχείρι-
σης του ιδρύματος τούτου, που αποτελείται από δεκα-
τέσσερα (14) άρθρα και καταχωρίζεται παρακάτω:

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ
Διοίκησης και διαχείρισης 
του κοινωφελούς ιδρύματος με την επωνυμία 
«ΙΔΡΥΜΑ ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 
ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΥ».

Άρθρο 1
Μορφή - Επωνυμία - Έδρα - Σφραγίδα

1. Το κοινωφελές ίδρυμα με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ 
ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ ΑΛΕΞΑΝ-
ΔΡΑ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΥ», που συστάθηκε από την Αλε-
ξάνδρα Στεφανοπούλου του Ιωάννη, με την υπ’ αρ. 
10.224/30.9.2019 πράξη του συμβολαιογράφου Κρωπίας, 
Κωνσταντίνου Δημητρίου Βλαχάκη, αποτελεί νομικό πρό-
σωπο ιδιωτικού δικαίου και διέπεται από τις διατάξεις της 
ανωτέρω συστατικής πράξης, του παρόντος Οργανισμού, 
του ν. 4182/2013, όπως ισχύει και των διαταγμάτων που 
εκδόθηκαν ή θα εκδοθούν σε εκτέλεσή του.

2. Έδρα του ιδρύματος είναι ο Νομός Αττικής.
3. Η σφραγίδα του ιδρύματος είναι κυκλική, εξωτε-

ρικής διαμέτρου τριών εκατοστών του μέτρου (0,03μ.) 
μετά γραμμικής περιφέρειας περικλείουσας δεύτερη 
ομόκεντρη γραμμική περιφέρεια ως και τρίτη τοιαύτη. 
Μεταξύ των δύο εξωτερικών γραμμικών περιφερειών 
αναγράφονται κυκλικώς οι λέξεις ΙΔΡΥΜΑ ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ 
ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΟΣ, ενώ μεταξύ της δεύτε-
ρης και της εσωτερικής τρίτης ομόκεντρου περιφέρειας 
αναγράφεται κυκλικώς το ονοματεπώνυμο της ιδρύτριας 
«ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΥ» και εντός της εσωτερι-
κής μικρής περιφέρειας αναγράφεται το έτος ιδρύσεως 
και απεικονίζεται προτομή του Ομήρου.

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Άρθρο 2
Σκοπός

Σκοπός του ιδρύματος είναι η απονομή Βραβείου 
Λογοτεχνίας με την ονομασία Ίδρυμα Προαγωγής του 
Ελληνικού Πνεύματος «Αλεξάνδρα Στεφανοπούλου», σε 
Έλληνες ή αλλοδαπούς δημοσιογράφους για τη σύνταξη 
και έκδοση Βιβλίου με πρωτότυπο περιεχόμενο, εμπνεό-
μενο αποκλειστικά από την Ιστορία και τον Πολιτισμό 
της Ελλάδας, κατά τα ειδικότερα διαλαμβανόμενα στο 
άρθρο δώδεκα «12» του παρόντος Οργανισμού.

Άρθρο 3
Περιουσία - Πόροι

1. Περιουσία του ιδρύματος αποτελεί το χρηματικό 
ποσό των εκατό χιλιάδων (100.000,00) ευρώ.

2. Πόροι του ιδρύματος είναι:
α) Τα πάσης φύσεως έσοδα από την εκμετάλλευση 

της περιουσίας του.
β) Οι τόκοι από τις καταθέσεις του σε Τράπεζες ή άλ-

λους Πιστωτικούς Οργανισμούς.
γ) Οι χρηματικές παροχές ή επιχορηγήσεις, καθώς και 

οι κληρονομιές, κληροδοσίες και δωρεές, οποιουδήποτε 
φυσικού ή νομικού προσώπου προς αυτό.

3. Για την εκτέλεση του σκοπού και τη λειτουργία του 
ιδρύματος θα διατίθενται τα έσοδα της περιουσίας του 
και σε περίπτωση μη επάρκειας αυτών, θα διατίθεται και 
μέρος του κεφαλαίου.

Άρθρο 4
Διοίκηση

1. Το ίδρυμα διοικείται από πενταμελές (5μελές) Διοι-
κητικό Συμβούλιο, αποτελούμενο από τους:

α) Αλεξάνδρα Στεφανοπούλου του Ιωάννη, ως Πρό-
εδρο,

β) Μαρία Αντωνιάδου του Θεοφάνους, ως Αντιπρό-
εδρο,

γ) Χρήστο Ζαμπούνη του Κωνσταντίνου, ως Γραμμα-
τέα,

δ) Κωνσταντίνο Οικονομίδη του Σπυρίδωνα, ως Ταμία 
και

ε) Ελευθέριο Σκιαδά του Γεωργίου, ως μέλος.
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζουν με 

πράξη τους, έπειτα από ψηφοφορία το Γραμματέα και 
τον Ταμία , με την επιφύλαξη της παρ. 1 του παρόντος.

3. Σε περίπτωση αποποίησης, παραίτησης, έκπτωσης, 
ανικανότητας, θανάτου ή αντικατάστασης, για οποιον-
δήποτε λόγο, κάποιου από τα μέλη του Διοικητικού Συμ-
βουλίου, η κενή θέση συμπληρώνεται δια ψηφοφορίας 
των υπολοίπων μελών, συνερχομένων σε συνεδρίαση 
εντός δεκαπέντε (15) ημερών από της επελεύσεως του 
γεγονότος.

4. Ειδικά η θέση του Αντιπροέδρου θα καταλαμβάνεται 
από τον εκάστοτε εκλεγόμενο Πρόεδρο της ΕΣΗΕΑ για 
το διάστημα που παραμένει Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου η ιδρύτρια.

5. Σε περίπτωση θανάτου ή της για οιονδήποτε λόγο 
αποχώρησης της ιδρύτριας, Πρόεδρος του ΔΣ θα γίνε-
ται ο εκάστοτε Πρόεδρος της ΕΣΗΕΑ και σε περίπτωση 
αρνήσεως αυτού, ο Αντιπρόεδρος αυτής. Σε περίπτωση 

που ο Πρόεδρος της ΕΣΗΕΑ κατέχει τη θέση του Αντι-
προέδρου του Δ.Σ. του ιδρύματος και γίνεται Πρόεδρος 
αυτού, εκλέγεται διά ψηφοφορίας των μελών του Δ.Σ., 
νέο μέλος για τη θέση του Αντιπροέδρου. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.

Σε περίπτωση μη αποδοχής ή κωλύματος του Προ-
έδρου και του Αντιπροέδρου της ΕΣΗΕΑ, να αναλάβει 
τα καθήκοντα του Προέδρου του ΔΣ του ιδρύματος, θα 
εκλέγεται Πρόεδρος αυτού, μέλος του ΔΣ ή άλλο εκλεγό-
μενο μέλος , που απαραιτήτως και στις δύο περιπτώσεις 
θα είναι δημοσιογράφος - μέλος της ΕΣΗΕΑ.

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει, αφενός μεν, 
τακτικά μία φορά το έτος και έξι μήνες προ της ημερο-
μηνίας απονομής του βραβείου, ήτοι της συμπληρώσεως 
ανά διετία, επετείου της ημέρας εγκρίσεως και δημοσί-
ευσης του παρόντος στο ΦΕΚ , αφετέρου δε, εκτάκτως, 
όποτε το ζητήσει ο Πρόεδρος ή δύο (2) από τα μέλη του, 
με γραπτή αίτησή τους προς τον Πρόεδρο, πάντοτε όμως 
έπειτα από πρόσκληση του Προέδρου.

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν 
τα παρόντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3). Μεταξύ των 
παρόντων πρέπει, υποχρεωτικά, να παρίσταται και ο 
Πρόεδρος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του.

8. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβά-
νονται κατά πλειοψηφία των παρόντων μελών και σε 
περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η γνώμη με την οποία 
συντάσσεται ο Πρόεδρος.

9. Σε περίπτωση που κάποιο μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου απουσιάζει αδικαιολόγητα από τρεις (3) συ-
νεχείς συνεδριάσεις, θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί και 
η κενή θέση αυτού συμπληρώνεται κατά τα οριζόμενα 
στην παρ. 3 του παρόντος άρθρου.

10. Σε κάθε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
τηρούνται πρακτικά, στα οποία καταχωρίζονται όλες 
οι αποφάσεις που λαμβάνονται από αυτό, καθώς και η 
γνώμη των μελών που τυχόν διαφωνούν. Τα πρακτικά 
υπογράφονται από όλα τα μέλη που μετέχουν στη συ-
νεδρίαση.

11. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου προσφέρουν 
τις υπηρεσίες τους χωρίς αμοιβή. Δικαιούνται, όμως, 
οδοιπορικών ή άλλων εξόδων που δαπάνησαν για την 
εκτέλεση υπηρεσίας του ιδρύματος, εφόσον έγιναν έπει-
τα από ειδική εντολή του Διοικητικού Συμβουλίου και 
αποδεικνύεται ότι πραγματοποιήθηκαν νόμιμα.

Άρθρο 5
Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και διαχειρίζεται την 
περιουσία του ιδρύματος και, γενικώς, αποφασίζει για 
κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση και τη λειτουργία του, 
τη διάθεση των πόρων αυτού, καθώς και για κάθε ενέρ-
γεια που σχετίζεται με την εκπλήρωση του σκοπού του, 
πάντοτε όμως σύμφωνα με τις διατάξεις της συστατικής 
πράξης, του παρόντος Οργανισμού, του ν. 4182/2013 
και των διαταγμάτων που εκδόθηκαν ή θα εκδοθούν σε 
εκτέλεσή του, καθώς και των λοιπών σχετικών νόμων 
και διαταγμάτων.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο ειδικότερα:
α) Καταρτίζει, ψηφίζει και υποβάλλει κάθε χρόνο για 

έγκριση, στην αρμόδια από τον νόμο Αρχή, τον προϋπο-
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λογισμό και απολογισμό του ιδρύματος, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 59 και 60 του ν. 4182/2013. Μαζί 
με τον απολογισμό, καταρτίζει, ψηφίζει και υποβάλλει και 
το γενικό ισολογισμό του ενεργητικού και του παθητικού 
του ιδρύματος.

β) Αποφασίζει την πρόσληψη του αναγκαίου προσωπι-
κού του ιδρύματος, με την προϋπόθεση όμως ότι υπάρχει 
αντίστοιχη πίστωση στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό 
του. Προσδιορίζει τα δικαιώματα, τις υποχρεώσεις και 
τα ειδικότερα καθήκοντα του παραπάνω προσωπικού, 
καθώς και την αμοιβή του, σύμφωνα με τους όρους των 
συλλογικών συμβάσεων εργασίας και τις διατάξεις, γενι-
κότερα, της εργατικής νομοθεσίας.

γ) Αποφασίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την 
εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών του ιδρύματος.

δ) Αποφασίζει για την αποδοχή ή αποποίηση κληρο-
νομιών, κληροδοσιών και δωρεών, καθώς και για την 
ανακήρυξη ευεργετών και δωρητών του ιδρύματος.

Άρθρο 6
Αρμοδιότητες Προέδρου

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του ιδρύ-
ματος:

α) Εκπροσωπεί τούτο στα Δικαστήρια, στις Αρχές, κα-
θώς και στις σχέσεις του με κάθε τρίτο, αυτοπροσώπως 
ή με πρόσωπο που ορίζεται από αυτόν και εγκρίνεται με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.

β) Συγκαλεί το Διοικητικό Συμβούλιο σε τακτικές και 
έκτακτες συνεδριάσεις, κηρύσσει την έναρξη και λήξη 
αυτών και διευθύνει τις συζητήσεις. Οι προσκλήσεις για 
συνεδρίαση αποστέλλονται στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου τουλάχιστον δέκα (10) μέρες πριν από τη 
συνεδρίαση.

γ) Καταρτίζει, βοηθούμενος από το Γραμματέα, την 
ημερήσια διάταξη των θεμάτων που θα συζητηθούν, την 
οποία και υπογράφει. Θέμα που δεν περιλαμβάνεται σε 
αυτήν δεν συζητείται, εκτός αν πρόκειται για επείγουσα 
υπόθεση και συμφωνήσει γι’ αυτό, η πλειοψηφία των 
παρόντων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.

δ) Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο τα θέματα της 
συζήτησης. Μπορεί, όμως, όποτε κρίνει σκόπιμο, να ανα-
θέτει την εισήγηση διαφόρων θεμάτων σε άλλο μέλος 
του Διοικητικού Συμβουλίου.

ε) Αλληλογραφεί με τις Αρχές και υπογράφει όλα τα 
έγγραφα του ιδρύματος προς τρίτους.

στ) Εκδίδει τα εντάλματα πληρωμής για κάθε δαπάνη 
που προβλέπεται στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό.

ζ) Ασκεί εποπτεία και έλεγχο στο προσωπικό του ιδρύ-
ματος, εκτελεί τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλί-
ου και ενεργεί σύμφωνα με τις ειδικές εξουσιοδοτήσεις 
και εντολές αυτού.

2. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπλη-
ρώνει ο Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας ή 
κωλύματος τούτου, άλλο μέλος του Διοικητικού Συμ-
βουλίου που ορίζεται με απόφαση αυτού.

Άρθρο 7
Αρμοδιότητες Γραμματέα

1. Ο Γραμματέας του ιδρύματος:
α) Συνυπογράφει με τον Πρόεδρο, κάθε έγγραφο του 

ιδρύματος προς τρίτους.

β) Μεριμνά για τη σύνταξη των πρακτικών του Διοι-
κητικού Συμβουλίου.

γ) Διεκπεραιώνει την αλληλογραφία.
δ) Φυλάσσει τα έγγραφα, τα βιβλία (εκτός από τα δια-

χειριστικά) και τη σφραγίδα του ιδρύματος και ευθύνεται 
για την καταστροφή ή την απώλεια τούτων.

2. Ο Γραμματέας μπορεί, εφόσον κρίνεται αιτιολογη-
μένα απαραίτητο από το Διοικητικό Συμβούλιο (λόγω 
ειδικών συνθηκών), να συνεπικουρείται από υπάλληλο 
του ιδρύματος, την ευθύνη, όμως, για τις ενέργειες τού-
του φέρει πάντοτε ο ίδιος.

3. Το Γραμματέα, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ανα-
πληρώνει άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται με απόφαση αυτού.

Άρθρο 8
Αρμοδιότητες Ταμία

1. Ο Ταμίας του ιδρύματος:
α) Εισπράττει όλα τα έσοδα τούτου, εκδίδοντας και 

υπογράφοντας σχετικές αριθμημένες διπλότυπες απο-
δείξεις.

β) Καταθέτει τα έσοδα του ιδρύματος, σε πιστω-
τικό ίδρυμα κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 67 του 
ν. 4182/2013, έχοντας την ευχέρεια να παρακρατεί από 
αυτά ένα μικρό ποσό που είναι αναγκαίο για την πληρω-
μή έκτακτων και επειγουσών δαπανών του ιδρύματος, 
το ύψος του οποίου καθορίζεται με απόφαση του Διοι-
κητικού Συμβουλίου στην αρχή κάθε έτους.

γ) Εκτελεί κάθε πληρωμή, ύστερα από έγγραφη εντολή 
του Προέδρου ή του νόμιμου αναπληρωτή του.

δ) Τηρεί και φυλάσσει τα διαχειριστικά βιβλία και στοι-
χεία του ιδρύματος.

ε) Μεριμνά για την έγκαιρη κατάρτιση και υποβολή στο 
Διοικητικό Συμβούλιο των σχεδίων προϋπολογισμού, 
απολογισμού και ισολογισμού του ιδρύματος.

2. Τον Ταμία, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώ-
νει άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 
με απόφαση αυτού.

Άρθρο 9
Οικονομική Διαχείριση

1. Η οικονομική διαχείριση του ιδρύματος περιλαμ-
βάνει ετήσια περίοδο, η οποία αρχίζει την 1η Ιανουαρί-
ου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου έτους. Κατ’ 
εξαίρεση, η πρώτη διαχειριστική περίοδος αρχίζει από 
την ημέρα δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβέρ-
νησης, του σχετικού Προεδρικού Διατάγματος για την 
έγκριση της σύστασης του ιδρύματος και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου του ίδιου, με αυτό της δημοσίευσης, ημε-
ρολογιακού έτους.

2. Η οικονομική διαχείριση γίνεται με βάση προϋπολο-
γισμό και απολογισμό εσόδων και εξόδων, που καταρτί-
ζονται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 59 και 60 
του ν. 4182/2013.

Άρθρο 10
Βιβλία και στοιχεία

1. Το ίδρυμα τηρεί υποχρεωτικά, τα ακόλουθα βιβλία 
και στοιχεία:

α) Βιβλίο πρωτοκόλλου αλληλογραφίας.
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β) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου.

γ) Βιβλίο λογιστικής παρακολούθησης, στο οποίο 
καταχωρίζονται με χρονολογική σειρά και με λογιστική 
τάξη, όλα τα έσοδα και έξοδα του ιδρύματος που πραγ-
ματοποιούνται στη διάρκεια της χρήσης.

δ) Βιβλίο - μητρώο, στο οποίο καταχωρούνται τα πλή-
ρη στοιχεία των βραβευθέντων και το βραβευθέν έργο.

ε) Στελέχη αριθμημένων διπλοτύπων αποδείξεων εί-
σπραξης και ενταλμάτων πληρωμής, θεωρημένα από 
τον Πρόεδρο.

Εκτός από τα παραπάνω βιβλία και στοιχεία, το Διοικη-
τικό Συμβούλιο αποφασίζει για την τήρηση και άλλων βι-
βλίων και στοιχείων, τα οποία κρίνει ότι είναι απαραίτητα 
για την παρακολούθηση της διαχείρισης της περιουσίας 
του ιδρύματος και της εκτέλεσης του σκοπού του.

2. Όλα τα παραπάνω βιβλία και στοιχεία μπορούν να 
τηρούνται σε ηλεκτρονική μορφή (ειδικά μηχανογρα-
φημένα προγράμματα), σύμφωνα με τις τεχνολογικές 
εξελίξεις και τις τυχόν ισχύουσες νομικές διατάξεις.

Άρθρο 11
Κριτική Επιτροπή

Η αξιολόγηση των βιβλίων των υποψηφίων για το Βρα-
βείο Λογοτεχνίας Συγγραφέων θα πραγματοποιείται από 
τριμελή Κριτική Επιτροπή, της οποίας ο Πρόεδρος, που 
θα ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, θα 
επιλέγει κατά την κρίση του , έξι μήνες προ της απονομής 
του Βραβείου, τα δύο (2) έτερα μέλη της Επιτροπής, τα 
οποία θα αμείβονται αναλόγως της απασχολήσεώς τους.

Άρθρο 12
Το Βραβείο και η Απονομή του

1. Το Βραβείο Λογοτεχνίας συνίσταται στο χρηματικό 
ποσό των δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000,00 €) και θα απο-
νέμεται σε Έλληνα ή αλλοδαπό δημοσιογράφο, ο οποί-
ος θα έχει εκδώσει Βιβλίο με πρωτότυπο κείμενο πεζού 
λόγου, αποκλειστικά εμπνευσμένο από την Ιστορία και 
τον Πολιτισμό της Ελλάδος π.χ. Ιστορικό μυθιστόρημα, 
βιογραφία, δοκίμιο, διατριβή και λοιπά.

2. Το Βραβείο θα απονέμεται με τη συμπλήρωσή της, 
ανά διετία, επετείου της ημέρας δημοσίευσης του πα-
ρόντος στο ΦΕΚ.

Για κάθε απονομή Βραβείου, θα είναι δυνατή η υποβο-
λή στην Κριτική Επιτροπή, Βιβλίων που θα έχουν εκδοθεί 

κατά την πενταετή περίοδο που προηγείται της ημερο-
μηνίας απονομής του βραβείου.

Τα Βιβλία θα πρέπει να υποβάλλονται ή αποστέλλονται 
στο ίδρυμα, έξι μήνες προ της ως άνω ημερομηνίας απο-
νομής του βραβείου, να έχουν εκδοθεί στην Ελληνική, 
Αγγλική ή Γαλλική γλώσσα ή σε οποιαδήποτε άλλη γλώσ-
σα, οπότε θα πρέπει να έχουν εκδοθεί και μεταφρασμένα 
σε μία από τις προαναφερθείσες γλώσσες.

3. Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι απαραιτήτως δημο-
σιογράφοι - μέλη επαγγελματικής Ενώσεως της χώρας 
τους και να αποστέλλουν στη διεύθυνση του ιδρύματος 
α) το Βιβλίο σε 5 αντίτυπα, β) το βιογραφικό και γ) την 
φωτοτυπία της επαγγελματικής ταυτότητάς τους.

Άρθρο 13
Τροποποίηση Οργανισμού

Ο Οργανισμός του ιδρύματος μπορεί να τροποποιηθεί 
ή να συμπληρωθεί με Προεδρικό Διάταγμα, σύμφωνα με 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 52 του ν. 4182/2013 
και των άρθρων 110 και 119 του Αστικού Κώδικα, ύστε-
ρα από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτού, 
λαμβανομένη με απλή πλειοψηφία του συνόλου των 
μελών αυτού.

Άρθρο 14
Διάλυση του ιδρύματος - Τύχη περιουσίας αυτού

1. Το ίδρυμα διαλύεται όταν και όπως ο νόμος ορίζει.
2. Σε περίπτωση διάλυσης του ιδρύματος για οποιον-

δήποτε λόγο, η περιουσία αυτού, περιέρχεται σε άλλο 
νομικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, το οποίο θα εκτελεί 
τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό και ορίζεται με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου.

Η δημοσίευση του παρόντος Διατάγματος ανατίθεται 
στον Υπουργό Οικονομικών, η δε εκτέλεση αυτού, στους 
Υπουργούς Οικονομικών και Πολιτισμού και Αθλητισμού.

Αθήνα, 20 Οκτωβρίου 2020

Η Πρόεδρος της Δημοκρατίας
KATEΡΙΝΑ ΣΑΚΕΛΛΑΡΟΠΟΥΛΟΥ

Οι Υπουργοί

Υφυπουργός
Οικονομικών Πολιτισμού και Αθλητισμού
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